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PRESSEMITT EILUNG 

Newmark baut deutsches Team weiter aus: Verstärkung 

für Office Leasing und Capital Markets in München 
München, 6. Mai 2025 – Das internationale Immobilienberatungsunternehmen Newmark erweitert sein 

Deutschlandgeschäft mit der gezielten Verstärkung der Bereiche Office Leasing und Capital Markets am Standort 

München. Insgesamt stoßen neun erfahrene Immobilienprofis zum Team, die zuvor über viele Jahre erfolgreich 

am Markt aktiv waren. 

Erfahrenes Capital Markets Team kommt zu Newmark: 

Katharina Hoffmann, Alexander Blum und Philip Mrosk wechseln als Vice Presidents zu Newmark, Alexander Kandziora 

wird als Managing Director tätig. Das eingespielte Quartett hat in den vergangenen fünf Jahren gemeinsam Transaktionen 

mit einem Gesamtvolumen von über zwei Milliarden Euro verantwortet, darunter der Verkauf des Bürokomplexes 

Kustermann Park für 520 Millionen Euro sowie des denkmalgeschützten Bürogebäudes am Lenbachplatz für 70 Millionen 

Euro. Alexander Blum übernimmt zusätzlich die Verantwortung für Wohnimmobilientransaktionen in München. In den 

Jahren 2023 und 2024 war er jeweils an den größten Grundstücksverkäufen für Wohnentwicklungen in Deutschland 

beteiligt.    

Neues erfahrenes Office Leasing für München: 

Im Bereich Office Leasing verstärken Viktoria Zitzmann (Director), Stefanie Cuomo (Vice President), Niklas Eckert (Senior 

Associate) sowie Laura Siegler und Carina Holzer (Associates) das Team. Auch diese Gruppe ist seit über fünf Jahren 

gemeinsam am Münchener Büromarkt aktiv. Zuletzt betreuten sie Vermieter mit einem Flächenvolumen von mehr als 

100.000 Quadratmetern und berieten zahlreiche namhafte Nutzer, insbesondere aus der Automobil- und 

Technologiebranche. 

„Newmark gewinnt in Deutschland weiter an Dynamik. Mit dem Zugang dieser exzellent aufgestellten Teams bauen wir 

unsere fachliche Tiefe weiter aus und stärken unsere Beratungskompetenz für institutionelle wie auch nutzerseitige 

Kunden“, sagt Marcus Lütgering, Country Head Germany bei Newmark. „Die neuen Kolleginnen und Kollegen ergänzen 

unser bestehendes Team ideal – sowohl fachlich als auch kulturell.“ 

Newmark hatte Marcus Lütgering 2024 geholt, um das Geschäft in Deutschland systematisch auszubauen. Die 

Wachstumsstrategie des Unternehmens sieht neben gezielten Akquisitionen und der engeren Verzahnung der 

Beratungsbereiche auch den organischen Ausbau in wichtigen Märkten wie Frankreich und Deutschland vor. 

„Mit der Integration führender Berater in Deutschland vernetzen wir unsere Expertise in Kontinentaleuropa noch enger 

mit den starken Teams in Großbritannien und Nordamerika“, ergänzt Michael Lehrman, President UK bei Newmark, der 

in seiner Funktion das Wachstum in ganz Europa mitgestaltet hat. „So entsteht ein Beratungsnetzwerk, das 

Immobiliennutzer und -eigentümer über Grenzen hinweg begleitet – effizient, transparent und mit exzellentem 

Marktverständnis.“ 
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Über Newmark 

Newmark Group, Inc. (Nasdaq: NMRK), zählt mit über 8.000 Mitarbeitenden und rund 170 Standorten weltweit zu den führenden 

Dienstleistern im Bereich Gewerbeimmobilien. Das Leistungsspektrum reicht von der Nutzerberatung über Investment und Leasing bis 

zur integrierten Immobilienstrategie. 2024 erwirtschaftete das Unternehmen einen Umsatz von über 2,7 Milliarden US-Dollar. Weitere 

Informationen unter www.nmrk.com. 

 

Hinweis zu zukunftsgerichteten Aussagen 

Diese Mitteilung enthält zukunftsgerichtete Aussagen im Sinne der US-amerikanischen Wertpapiergesetze. Dabei handelt es sich um 

Aussagen, die keine historischen Tatsachen darstellen, sondern Erwartungen, Prognosen oder Annahmen über zukünftige 

Entwicklungen bei Newmark betreffen – etwa zur Geschäftstätigkeit, finanziellen Lage, Liquidität, Ergebnissen oder strategischen 

Ausrichtung des Unternehmens. Derartige Aussagen unterliegen naturgemäß Risiken und Unsicherheiten, die dazu führen können, 

dass die tatsächlichen Ergebnisse erheblich von den prognostizierten abweichen. 

Sofern nicht gesetzlich vorgeschrieben, übernimmt Newmark keine Verpflichtung, zukunftsgerichtete Aussagen öffentlich zu 

aktualisieren oder an künftige Ereignisse oder Entwicklungen anzupassen. Eine ausführliche Beschreibung der mit solchen Aussagen 

verbundenen Risiken und Unsicherheiten findet sich in den bei der US-amerikanischen Börsenaufsichtsbehörde (Securities and 

Exchange Commission, SEC) eingereichten Unterlagen von Newmark, insbesondere in den Abschnitten „Risk Factors“ und „Special 

Note on Forward-Looking Information“ der Formulare 10-K, 10-Q und 8-K sowie etwaigen Aktualisierungen dieser Informationen. 
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